Информация о заседании комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации Невельского городского округа 
и урегулированию конфликта интересов 

13.10.2017 в 15-00 по адресу: г. Невельск, ул. Ленина, 15, (комната переговоров каб. 200)  состоялось заседание комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих администрации Невельского городского округа  и урегулированию конфликта интересов 
Вопросы повестки дня:
1. Рассмотрение обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность муниципальной службы, включенную                         в Перечень должностей, утвержденный  распоряжением администрации,              о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять  в данной организации работы (оказывать данной организации услуги)  на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции  муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы  
Решение, принятое по итогам заседания комиссии:
1. Установить, что с трудоустройством бывшего муниципального служащего в коммерческую организацию  возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

2. В соответствии с подпунктом «а» пункта 22 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов дать  муниципальному служащему согласие на замещение должности на условиях трудового договора в коммерческой организации.
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